
1 
 

Приложение 1 к приказу  

от «02» июня 2022г. №103 о/д 

«Об  утверждении плана мероприятий,  

направленных на формирование и 

 оценку функциональной грамотности 

обучающихся МОУ «СОШ «РЦО» 

на 2022-2023 уч.г.» 

 

План мероприятий,  

направленных на формирование и оценку функциональной грамотности 

обучающихся МОУ «СОШ «РЦО» в 2022-2023 уч.г. 

 

№ 

п/

п 

Наименование 

мероприятия 
Сроки исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Ожидаемый 

результат 

Организационно-методическое сопровождение, внутришкольный контроль 

1.  Участие  

координационной 

группы в 

региональных и 

муниципальных 

совещаниях по 

вопросам   

организации работы  

по формированию 

функциональной 

грамотности  в 2022-

2023 уч.г. 

Сентябрь 2022 – 

май 2023 

Заместитель 

директора 

Титкова М.С. 

Руководители 

школьных 

методических 

кластеров 

Морозова Т.В. 

Кирилова Н.В. 

Малкова Д.И 

Формирование 

единого 

информационного 

пространства. 

Определение 

приоритетных 

направлений 

деятельности в 

2022–2023  учебном 

году 

  

 

2.  Участие  

методических групп 

по направлениям 

ФГ в региональных 

и муниципальных 

совещаниях по 

вопросам   

организации работы  

по формированию 

функциональной 

грамотности  в 2022-

2023 уч.г. 

Сентябрь 2022 – 

май 2023 

Заместитель 

директора 

Титкова М.С. 

Руководители 

школьных 

методических 

кластеров 

Морозова Т.В. 

Кирилова Н.В. 

Малкова Д.И 

Формирование 

банка лучших 

практик. 

Определение 

педагогов, 

имеющих высокий 

профессиональный 

потенциал. 

Обмен  опытом. 

3.  Формирование  базы 

данных 

обучающихся и 

педагогических 

работников, 

участвующих в 

исследованиях по 

ФГ (8-9 кл.)  

Сентябрь 2022 Директор 

Струлис Ю.А. 

База данных 

обучающихся и 

педагогических 

работников, 

участвующих  в 

исследованиях по 

ФГ (8-9 кл.) 

4.  Организовать 

размещение 

информации о 

формировании 

Сентябрь 2022 – 

май 2023 

Пономаренко 

Е.В., 

ответственный 

за сайт 

Информирование 

участников 

образовательных 

отношений 
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функциональной 

грамотности 

обучающихся на 

официальном сайте 

и официальных 

аккаунтах 

образовательной 

организации в сети 

Интернет 

о методологии 

оценки качества 

образования на 

основе практики 

международных 

сравнительных 

исследований. 

5.  Обеспечить 

контроль 

систематичности и 

эффективности 

проведения учебных 

занятий по 

формированию 

функциональной 

грамотности в 

рамках урочной и 

внеурочной 

деятельности 

Сентябрь 2022 – 

май 2023 

Заместитель 

директора 

Титкова М.С.  

, заместитель 

директора 

Клундук Ю.В. 

Руководители 

школьных 

методических 

кластеров 

Морозова Т.В. 

Кирилова Н.В. 

Малкова Д.И 

Систематичность  и 

эффективность 

проведения учебных 

занятий по 

формированию 

функциональной 

грамотности в 

рамках урочной и 

внеурочной 

деятельности 

6.  Обеспечить 

развитие 

воспитательных 

практик 

(волонтерство, 

детское\школьное 

самоуправление и 

т.д.) для 

обеспечения 

взаимообучения 

школьников 

функциональной 

грамотности 

Сентябрь 2022 – 

май 2023 

Заместитель 

директора 

Клундук Ю.В. 

Руководители 

школьных 

методических 

кластеров 

Морозова Т.В. 

Кирилова Н.В. 

Малкова Д.И 

Развитие  

воспитательных 

практик 

(волонтерство, 

детское\школьное 

самоуправление и 

т.д.) для 

обеспечения 

взаимообучения 

школьников 

функциональной 

грамотности 

7.  Синхронизировать и 

интегрировать 

основную 

образовательную 

программу и 

программы 

дополнительного 

образования на базе 

МОУ «СОШ 

«РЦО», учреждений 

дополнительного 

образования, 

сущностей 

национального 

проекта 

«Образование» 

Сентябрь 2022 – 

май 2023 

Заместитель 

директора 

Племянникова 

С.А.,  педагоги 

доп.образовани

я 

Разработка и 

реализация 

основной 

образовательной 

программы 

основного 

образования МОУ 

«СОШ «РЦО» на 

2022-2023 уч.г. 

Учебно-методическое сопровождение (повышение квалификации) 
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8.  Участие в 

совещаниях-

собеседованиях 

с ответственными за 

подготовку к 

участию 

в общероссийской, 

региональной 

оценке по ФГ 

В соответствии 

с планом работы 

комитета общего и 

профессиональног

о образования 

Ленинградской 

области 

Заместитель 

директора 

Титкова М.С. 

Корректировка 

настоящего  плана 

(по необходимости) 

9.  Участие в 

индивидуальном 

собеседовании по 

организации 

системы подготовки 

обучающихся по 

результатам 

регионального 

мониторинга оценки 

ФГ 

В соответствии 

с планом работы 

комитета общего и 

профессиональног

о образования 

Ленинградской 

области 

Директор 

Струлис Ю.А. 

Корректировка 

плана МОУ «СОШ 

«РЦО» по 

формированию ФГ 

на уровне ОО 

10.  Направление 

педагогов МОУ 

«СОШ «РЦО» на 

курсы повышения 

квалификации по 

вопросам  по 

вопросам 

формирования 

функциональной 

грамотности  

В соответствии 

с планом работы 

комитета общего и 

профессиональног

о образования 

Ленинградской 

области 

Директор 

Струлис Ю.А. 

Повышение 

квалификации 

педагогов МОУ 

«СОШ «РЦО» по 

вопросам  по 

вопросам 

формирования 

функциональной 

грамотности 

11.  Мониторинг 

профессиональных 

затруднений и 

потребностей 

педагогов 

В течение 2022-

2023 учебного года 

Директор 

Струлис Ю.А. 

Заместитель 

директора 

Титкова М.С. 

Выявление на 

уровне МОУ «СОШ 

«РЦО» 

профессиональных 

затруднений 

и потребностей 

педагогов с целью 

планирования 

работы по их 

преодолению, 

формирования 

потребности в КПК, 

внесение изменений 

в работу ШМК. 

12.  Обеспечить участие 

педагогических 

работников  МОУ 

«СОШ «РЦО» в 

регионально-

муниципальных 

управленческих 

семинарах-

совещаниях по 

В соответствии 

с планом работы 

комитета общего и 

профессиональног

о образования 

Ленинградской 

области 

Директор 

Струлис Ю.А. 

Заместитель 

директора 

Титкова М.С. 

Повышение 

квалификации 

педагогических 

работников  

Профессиональное 

развитие 

педагогических 

работников 
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подготовке к 

участию в 

исследовании 

13.  Обеспечение 

системы поддержки 

педагогических 

работников по 

включению в 

календарно-

тематическое 

планирование, 

поурочные планы 

учителя заданий по 

формированию 

функциональной 

грамотности 

обучающихся. 

Корректировка 

рабочих программ с 

учетом заданий из 

Открытого банка 

Сентябрь -октябрь 

2022 года 

Заместитель 

директора 

Титкова М.С.  

Руководители 

школьных 

методических 

кластеров 

Морозова Т.В. 

Кирилова Н.В. 

Малкова Д.И 

Скорректированные 

рабочие программы 

по учебным 

предметам 

14.  Использование 

возможностей 

сетевого 

взаимодействия с 

Детским 

технопарком 

«Кванториум» на 

базе ГБПОУ 

«Всеволожский 

агропромышленный 

техникум» для 

проведения 

совместных 

мероприятий по 

вопросам развития 

естественнонаучны

х и инженерных 

компетенций 

обучающихся 

В течение 2022-

2023 учебного года 

  Директор 

Струлис Ю.А. 

«Кванториум» 

 

Повышение 

квалификации 

педагогических 

работников. 

Организация 

сетевого 

взаимодействия.  

Развитие 

естественнонаучны

х и  инженерных 

компетенций 

обучающихся. 

Использование 

ресурсов 

«Кванториума» в 

работе ОУ при 

подготовке к 

участию 

в исследованиях  

15.  Организация 

сетевого 

взаимодействия с 

Ленинградской 

областной детской 

библиотекой, 

Всеволожской 

детской 

библиотекой по 

формированию 

читательской 

В течение 2022-

2023 учебного года 

Директор 

Струлис Ю.А. 

Использование 

возможностей 

сетевого 

взаимодействия с 

для проведения 

совместных 

мероприятий по 

вопросам развития 

читательских 

компетенций 
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компетенции как 

базовой. 

Научно-аналитическое и методическое сопровождение 

16.  Включить 

образовательные 

мероприятия 

федерального и 

регионального 

уровня в программы 

профилактики и 

коррекции учебной 

неуспешности 

(особенно в 8‒9 кл.) 

Сентябрь 2022 Заместитель 

директора 

Титкова М.С.  

 

План  профилактики 

и коррекции  

учебной 

неуспешности  

2022-2023уч.г. 

17.  Проведение 

регионального 

мониторинга уровня 

сформированности 

функциональной 

грамотности (8-9 

классы) 

По плану КО и ПО 

ЛО 

Директор 

Струлис Ю.А. 

Аналитические 

отчеты и 

методические 

рекомендации по 

результатам 

выборочных 

региональных 

мониторингов 

Информационно-методическое сопровождение 

18.      

19.  Размещение 

информации о 

подготовке  

учреждения 

к участию в 

исследовании на 

официальном сайте 

в соответствии 

с утвержденной 

Дорожной картой 

(Планом 

мероприятий), в том 

числе по 

результатам работы 

сформированных 

управленческих 

команд и рабочих 

групп 

Сентябрь 2022 Директор 

Струлис Ю.А. 

Пономаренко 

Е.В. 

Размещение на 

сайте МОУ «СОШ 

«РЦО»  

20.  Использование 

материалов 

Электронного банка 

заданий  по оценке 

функциональной 

грамотности: 

https://fg.resh.edu.ru 

В течение 2022-

2023 учебного года 

Директор 

Струлис Ю.А. 

Заместитель 

директора 

Титкова М.С. 

Использование   

учителями-

предметниками 

Электронного банка 

заданий при 

формировании ФГ 

21.  Наполнение 

школьного банка 

заданий по ФГ, с 

ориентацией на 

В течение 2022-

2023 учебного года 

Директор 

Струлис Ю.А. 

Размещение на 

сайте МОУ «СОШ 

«РЦО» школьного 

банка заданий 

https://fg.resh.edu.ru/
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потребности как 

педагогов, так и 

обучающихся 

Заместитель 

директора 

Титкова М.С. 

22.  Формирование 

раздела (страницы)  

официального сайта  

по подготовке к 

участию в 

исследовании 

с информацией для 

родителей (при его 

отсутствии)  

В течение 2022-

2023 учебного года 

Директор 

Струлис Ю.А. 

Пономаренко 

Е.В. 

Информирование 

родителей 

23.  Организация и 

проведение 

родительских 

собраний для 

родителей 

обучающихся 8 – 10 

классов с целью 

психологической 

адаптации 

родителей и 

обучающихся к 

проведению 

общероссийской 

оценки по ФГ 

В течение 2022-

2023 учебного года 

Директор 

Струлис Ю.А. 

Заместитель 

директора 

Клундук Ю.В. 

Психологическая 

адаптация 

родителей и 

обучающихся 

24.  Участие 

обучающихся во 

олимпиадах по 

функциональной 

грамотности  

По плану КО и ПО Директор 

Струлис Ю.А. 

Заместитель 

директора 

Клундук Ю.В. 

Титкова М.С. 

Повышение 

квалификации 

педагогических 

работников  

25.  Участие в марафоне 

по функциональной 

грамотности для 

педагогов и 

школьников 

начальных классов 

По плану КО и ПО Директор 

Струлис Ю.А. 

Заместитель 

директора 

Клундук Ю.В. 

Титкова М.С. 

Повышение 

квалификации 

педагогических 

работников 


